I.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS

APRUEBA CONTRATO HONORARIOS ) () *J G
DECRETO EXENTO N*__ j o Red O

e L, 07 AGO. 2010
VIBTOS:

Las facultades que me confiere la Ley N° 18.605, de 1988 “Organica
Constitucional de Municipalidades”, y la Ley N° 18.883, sobre “Estatuto Administrativo

para Funcionarios Municipales”.
TENIENDO PRESENTE:

1.- El Decreto Alcaldicio N® 02526 de fecha 24/06/2010, que aprucha la gjecucion del
proyecto dettominado  “ASISTENCIA TECNICA PARA LA EVALUACION DE DARNGS
ESTRUCTURALES, DE CONECTIVIDAD, ALCANTARILLADO Y SERVICIOS BASICOS®

2.. EI Memorando N° 245 de fecha 30.06.2010, de Alcaldia, que solicita ln Contratacidn
o Honorarios del Profesional, que se indica a continuacion, a contar del Ol de Julio del 2010 y
hasta el 31 de Marzo del 2011, ambas fecha inclusive para que preste sus Servicios en ¢l
Proyvecto antes sefalado,

3.- La conformidad otorgada por esta Alcaldia.-

DECRETO:

1.- APRUEBASE ¢l Contrato de “Prestacién de Servicios a Honorarios", suscrito
entre esta 1, Municipalidad de La Cisterna y el profesional que se gefala o continuacidn, con
vigenecin a contar del 01 de Julio 2010 al 31 de Marzo del 2011, ambas fechas inclusive, parn ¢ue
preste sus Servicios Profesionales, en ¢l PROYECTO ASISTENCIA TECNICA PARA LA
EVALUACION DE DAROS ESTRUCTURALES, DE CONECTIVIDAD, ALCANTARILLOADO Y
SERVICIOS BASICOS®, v en atencion a lo sefalado en los Considerandos Primero, Segundo ¥
ro del presente Decreto.-
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2.- EL MUNICIPIO, pagari al Prestador, por concepto de Honorarios, ung remuneracion
mensual de $ 900,000 El Municipio le retendra el impuesto correspondiente a la Ley de
s, imputandose el gasto al ITEM 2153 102002001

3.- DEJASE ESTABLECIDO, que los pagos de los honorarios, se efectugran por mes
veneido, y previo cumplimiento & lo estipulado en la Clausula Quinea del Contrato.-

4.- DEJASE ESTABLECIDO, que el Prestador, estara bajo la supervision directa de la

™ SECPLAC,
E.- La SECPLAC, en su calidad de Unidad responsable dela actividad, como asimismu, la

Direccion de Administracion y Finanzas, Departamento de Contabilidad v Presupuests, Tesoreria

Municipal ¥ €l Departamento de Recursos Humanos, deberan adoptar las medidasgue procedan,

a fin de dar cumplimiento a lo resuelto en ¢l presente Decreto. ;
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